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Seknad innvilget - AKTIV-2021/10200

Tilsagn pa spknad om midler til Program for studentaktiv laering 2021 - Prosjekt
Aktiv-2021/10200

Direktoratet for hgyere utdanning og kompetanse viser til deres sgknad AKTIV-2021/10200 om
midler fra Program for studentaktiv laering. Deres sgknad er innvilget og har fatt tilsagn om
5 000 000 NOK.

Bakgrunn

Til sgknadsfristen 24. september 2021 mottok direktoratet 63 sgknader. Totalt ble det sgkt om
cirka 280 millioner kroner. Sgknadene er vurdert av en ekstern vurderingskomité, oppnevnt av
direktoratet. Etter at vurderingskomiteen har vurdert sgknadene og gitt sin innstilling, har 15
sgknader fatt tildelt et samlet stgttebelgp pa cirka 67,3 millioner.

Vurderingskomiteen oppnevnt av direktoratet har bestatt av fglgende atte personer:

e Rie Troelsen, leder av SDU Universitetspadagogikk, Syddansk universitet (komitéleder).
e Torstein Lag, Fagansvarlig for psykologi og psykiatri, UiT Norges arktiske universitet.

e Katarina Martensen, fersteamanuensis, Lunds universitet.

¢ Njal Foldnes, professor, Universitetet i Stavanger.

e Hege Hermansen, fgrsteamanuensis, OsloMet.

e Arnold Neville Pears, professor, Uppsala universitet.

e Annemette Leonhardt Kjargaard, professor, Copenhagen Business School.

e Morten Stene, studentrepresentant, Norsk studentunion.
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Spknadene er vurdert og vektet etter fglgende kriterier:

1. Prosjektets relevans (30%), herunder:

Relevans for utlysningens mal og forventede resultater.

Utvikling av nyskapende undervisnings- og vurderingspraksis.

Behovsanalyse.

Forskningsbasert og utdanningsfaglig argumentasjon for valg av leerings- og vurderingsformer.
Forankring i sgkerinstitusjonens strategiske kvalitetsarbeid.

Relevans for FNs barekraftsmal.
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2. Kvaliteten pa prosjektdesignet (20%), herunder:
Klar og helhetlig plan for prosjektet.

Samsvar mellom prosjektets mal og aktiviteter.
Gjennomfgrbarhet.

Kostnadseffektivitet.
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3. Kvaliteten pa prosjektteamet (20%), herunder:

Prosjektteamets samlede erfaring og ekspertise

Prosjektorganisering og -ledelse.

Involvering av relevante stgtteenheter.

Involvering av studenter.

Involvering og merverdi av eventuelle eksterne samarbeidspartnere, hensiktsmessig fordeling av
roller og ansvar.
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4. Virkning og spredning (30%), herunder:
v Plan for evaluering, dokumentasjon og deling av prosjektresultater og erfaringer.
v Plan for viderefgring og bruk av prosjektresultater som fgrer til endringer.
v’ Overfgringsverdi til andre studieprogrammer og spredning til andre utdanningsinstitusjoner.

| vurderingen av sgknadene ble en skala fra 1 (darlig) til 7 (fremragende) benyttet. Sgknader med
poengsum 4 - 7 er vurdert som stgtteverdige. Seknader med poengsum 1 - 3 regnes ikke som
stptteverdige. Prosjekter tildeles til de sgknader som far hgyest overordnet karakter. Dersom flere
sgknader har like hgy overordnet karakter, vil de fire underkarakterene bli vektet i fglgende
rekkefglge:

- Prosjektets relevans

- Kvaliteten pa prosjektdesignet

- Kvaliteten pa prosjektteamet

- Virkning og spredning

Dersom flere sgknader har samme underkarakter, vil tverrfaglige prosjekter og fordeling pa
fagomrader i portefgljen bli prioritert.



Vektet gjennomsnittskarakter for deres sgknad ble: 6,3. For delkarakterer og begrunnelse for
tildeling, se komitéens faglige vurdering som er vedlagt dette svarbrevet.

Dere kan be om ytterligere informasjon om sgknadsvurderingen ved a kontakte Direktoratet for
hgyere utdanning og kompetanse.

Justering av sgknad og inngaelse av kontrakt

Direktoratet for hgyere utdanning og kompetanse tar sikte pa a innga kontrakt og utbetale fgrste
del av prosjektmidlene innen fgrste halvdel av februar 2022.

F@r kontrakt kan inngas, ma eventuelle krav om justering av sgknaden gjennomfgres og
godkjennes av direktoratet.

Justering av sgknaden skal gj@res i direktoratets sgknads- og rapporteringssystem Espresso etter
narmere instruks fra direktoratet. Sgkerinstitusjonen, ved prosjektlederen, vil motta en egen e-
post fra direktoratet om dette senest i begynnelsen av januar.

Klageadgang

Innen tre uker fra dere mottar dette brevet, kan dere klage pa vedtaket. Klagen skal sendes
skriftlig til direktoratet. Den skal vise til avgjgrelsen det klages pa med prosjektnummer, og
begrunne de endringer som gnskes i avgjgrelsen. Ta ogsa med eventuelle andre opplysninger som
kan ha betydning nar vi skal vurdere klagen. Dere kan lese mer om retten til a klage pa nettstedet
https://diku.no/om-diku/organisasjon#content-section-10 og i forvaltningsloven kapittel VI.

Ta gjerne kontakt hvis dere har noen spgrsmal.

Vi ser frem til hyggelig samarbeid og gnsker dere lykke til med gjennomfgringen av prosjektet.

Med vennlig hilsen

Ann-Tove Eriksen

konstituert seksjonsleder
Willy Gjerde
seniorradgiver

Dokumentet er elektronisk signert og har derfor ikke handskrevne signaturer.
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Program for studentaktiv laering - utlysning 2021
Ekstern evaluering

Prosjektinformasjon

;Itttfglentdrevet forskningsarbeid gjennom profesjonsrettede undervisningsgrupper (SFPU)
Prosjektnummer AKTIV-2021/10200

Fagomrader Educational sciences, pedagogy and didactics (207)
Hovedpartner UNIVERSITETET | SORGST-NORGE

Nettverkspartnere UNIVERSITETET | OSLO

Vurderingskriterier og skala

Vurderingskriterier

Soeknaden har blitt vurdert etter fglgende kriterier, med vekting som angitt:

* Prosjektets relevans (30%)

* Relevans for utlysningens mal og forventede resultater

» Utvikling av nyskapende undervisnings- og vurderingspraksis

* Behovsanalyse

* Forskningsbasert og utdanningsfaglig argumentasjon for valg av leerings- og vurderingsformer
 Forankring i sgkerinstitusjonens strategiske kvalitetsarbeid

* Relevans for FNs baerekraftsmal

* Kvaliteten pa prosjektdesignet (20%)

* Klar og helhetlig plan for prosjektet

» Samsvar mellom prosjektets mal og aktiviteter
» Gjennomfarbarhet

» Kostnadseffektivitet

* Kvaliteten pa prosjektteamet (20%)

* Prosjektteamets samlede erfaring og ekspertise

* Prosjektorganisering og -ledelse

* Involvering av relevante stgtteenheter

* Involvering av studenter

* Involvering og merverdi av eventuelle eksterne samarbeidspartnere, hensiktsmessig fordeling av roller
og ansvar

* Virkning og spredning av resultater (30%):

* Plan for evaluering, dokumentasjon og deling av prosjektresultater og erfaringer

* Plan for viderefgring og bruk av prosjektresultater som farer til endring

* Overferingsverdi til andre studieprogrammer og spredning til andre utdanningsinstitusjoner

Skala
| vurderingen av sgknaden er fglgende 7-delte karakterskala benyttet:

7 — Fremragende

Seknaden oppfyller vurderingskriteriene pa en fremragende mate, med ingen eller bare mindre
svakheter eller forbedringsomrader. Det foreslatte prosjektet er beskrevet og begrunnet pa en mate som
klart utmerker seg.

AKTIV-2021/10200 Page 1 (3) Innsendt - 24-nov-2021



6 — Sveert godt

Soknaden oppfyller vurderingskriteriene pa en sveert god mate, med sveert fa eller svaert sma svakheter
eller forbedringsomrader. Sgknaden har ingen vesentlige mangler. Det foreslatte prosjektet er svaert godt
beskrevet og begrunnet.

5 — Meget godt

Seknaden oppfyller vurderingskriteriene pa en meget god mate, med fa eller sma svakheter eller
forbedringsomrader. Sgknaden har ingen vesentlige mangler, men har et tydelig forbedringspotensial pa
ett eller noen fa omrader. Det foreslatte prosjektet er meget godt beskrevet og begrunnet.

4 — Godt

Soeknaden oppfyller vurderingskriteriene pa en god mate, men har noen vesentlige mangler. Det
foreslatte prosjektet er godt beskrevet og begrunnet, men har et tydelig forbedringspotensial pa noen
omrader.

3 — Mindre godt

Seknaden oppfyller vurderingskriteriene pa en mindre god mate. Sgknaden har flere vesentlige mangler
og/eller inneholder én eller flere vesentlige uklarheter. Det foreslatte prosjektet er bare delvis godt
beskrevet og begrunnet. Sgknaden kan ikke anbefales for tildeling i sin navaerende form.

2 — Svakt

Soknaden oppfyller vurderingskriteriene pa en mangelfull mate. Sgknaden har flere vesentlige mangler

og/eller inneholder flere vesentlige uklarheter. Det foreslatte prosjektet er svakt beskrevet og begrunnet,
fremstar ikke som gjennomfarbart og/eller har svak relevans for utlysningens formal. Sgknaden kan ikke
anbefales for tildeling i sin navaerende form.

1 — Darlig

Seknaden oppfyller vurderingskriteriene pa en klart mangelfull mate. Det foreslatte prosjektet er
gijennomgaende darlig beskrevet og begrunnet, fremstar ikke som gjennomfgrbart og har ingen eller
sveert svak relevans for utlysningens formal. Seknaden kan ikke anbefales for tildeling i sin naveerende
form.

Delkarakterer

1. Prosjektets relevans 30%

Delkarakter 7 — Fremragende

2. Kvaliteten pa prosjektdesignet 20%
Delkarakter 6 — Sveert godt

3. Kvaliteten pa prosjektteamet 20%
Delkarakter 6 — Sveert godt

4. Virkning og spredning av resultater 30%
Delkarakter 6 — Sveert godt
Vurdering

Formalet med projektet, som er at etablere undervisningsgrupper, hvor konkret praksis fra hverdag

kan diskuteres direkte i undervisningsaktiviteterne, er en rigtig speendende made at sikre en bedre
kobling mellem teori og praksis. Det understgtter derudover malet med at inddrage de studerende mere
i forskningsarbejdet ved at de selv skal indsamle data, nar de observerer praksis. [deen om at etablere
et forpligtende samarbejde mellem studerende, undervisere og lzerere fra praksis er fremragende

fordi alle parter kan fa noget positivt og konstruktivt ud af et sddant samarbejde. Projektet begrundes
med behovet for at skabe en sammenhaengende uddannelse for de studerende, hvor underviserne

(af leererne) ogsa bliver inddraget i at skulle forholde sig til spaendingsfeltet mellem teori, forskning og
praksis og dermed veere en slags rollemodeller for de laererstuderende. Digitale mapper skal indga i
vurderingen af de studerendes arbejde med fokus pa formativ evaluering, sa selve arbejdet i grupperne
har et udviklingsformal snarere end et vurderingsformal (der er dog ogsa tilknytte en eksamen baseret
pa refleksioner over materialet i de digitale mapper) Projektets delelementer er forankret i relevant
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forskning og yder et relevant bidrag til praksis pa feltet Der er en klar, overskuelig og sammenhangende
plan for projektet som er delt ud i 4 delprojekter med hver sit formal. Delprojekterne og de tilknyttede
aktiviteter stemmer overens med projektets samlede formal. Der er etableret en bred referencegruppe
som kan bidrage til at sikre relevansen i projektet. Planen er overbevisende og vurderes at veere
realistisk at gennemfgre. Observationspraksis understgttes med seminarer om indsamling af data hvilket
sikrer at de studerende er godt klaedt pa til opgaven. Projektets organisering er enkel og tydelig, Hver
arbejdspakke har en ansvarlig som har bade faglig viden og ledelseserfaring. De studerende er i hgj
grad involveret, da de har en vigtig opgave i at indsamle ‘'smadata’ til brug for gruppernes refleksioner
og diskussioner. De bliver gennem denne praksis sparringspartnere for praksisleererne ogsa, da de kan
give veerdifuldt input til disses praksis. Interventionen viderefgres efter de tre ar som en integreret del

af studiet, og pa det tidspunkt vil studiets undervisere gennem deres deltagelse i grupperne veere gvet i
den nye praksis. Derudover er der planlagt en lang raekke formidlingsaktiviteter rettet mod henholdsvis
forskning, praksis og almenheden og som bade indbefatter aktiviteter inden for organisationen og ud
mod andre uddannelsesinstitutioners laereruddannelser. | WP2 er fokus pa at gve de studerede i at
forske i egen praksis, hvilket er en vigtig kompetence de kan bruge gennem hele deres arbejdsliv og
kan dermed ogsa tolkes som en spredningseffekt. For hver arbejdspakke er der angivet milepaele samt
evalueringsform.

Kommentarer til budsjettet i ssknaden
Realistisk budget
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