@OVRE EIKER
BEKREFTELSE PA UTF@RT OPPDRAG KOMMUNE

Denne bekreftelsen er utformet av undertegnede Stig Rune Kroken, for tiden
kommunedirektgr i Krgdsherad kommune. 1 perioden 01.10.2007 — 31.08.2017 var
arbeidsforhold og stillingen kommunalsjef oppvekst (skole- og barnehagesjef) i @vre Eiker
kommune, og det er fra denne perioden samarbeidet med daveerende HIVE og Mattias @hra
har foregatt.

@vre Eiker kommune v/skoleeier inngikk vinteren 2011 en avtale med HIVE en avtale for
skoledrene 2011/2012 og 2012/2013 om et skolebasert kompetanseutviklingsprogram for
fem av kommunens grunnskoler. Hovedmalet med samarbeidet og prosjektet var a utvikle
god klasseledelse basert pa faglige standarder ved skolene. Fagressursen gremerket fra HIVE
var Mattias @hra. | andre periode fra skoledret 2013/2014 ble utviklingsarbeidet
giennomfart ved kommunens tre resterende skoler.

Nivdene som var involvert i prosjektet/utviklingsarbeidet var fglgende:

Kommunestyre/politisk ledelse — skoleeier — rektor/lokal skoleledelse —
laererkollegiene/profesjonsfellesskapene — SFO — foreldre/foresatte.

Grunnmodellen som strakte seg fra skolearet 2011/2012 til skolearet 2014/2015 inneholdt
folgende komponenter med mal om a endre praksis i klasserommene:

e Presentasjon og forankring av prosjektet i kommunestyret og fagkomiteen for
oppvekst.

* Regelmessige planleggingsmgter med skoleeier og rektorgruppa. Skoleeier fulgte opp
med egen veilederressurs som fulgte opp skolelederne lokait.

e Undervisning, observasjon av lzerernes undervisning og utvikling av profesjonelle
leeringsfellesskap pa skolene, ved at praksis og evidensbasert kunnskap mgttes og ble
utfordret i fellesrommet.

e Veiledning av rektorer og ledergrupper.

s Datainnsamling fra elever og laerere.

¢ Foreldremgter

Mattias hadde en svaert sentral rolle i utviklingen av @vre Eikers forsknings- og
kunnskapsbaserte strategi for gkt lseringsutbytte. Strategien ble til i samarbeid mellom
Mattias, skoleeier og rektorgruppa, og den var ogsa ute pa hgring pa alle skolene. Strategien
satte standarder for klasseledelse og vurdering for laering, og stilte tydelige krav til skoleeier,
lokal skoleledelse og leererne. Strategien er vedtatt av kommunestyret, og har vaert
samlende for skoleprofesjonen i @vre Eiker.

Skoledrene 2015/2016 og 2016/20017 ble brukt til oppfdlging av enkeltskoler, oppfeélging av
rektorer, gjennomfgring av undersgkelser, veiledning av skoleeier og evaluering av
prosjektet.



En sammenhengende styringslinje, observasjon, diskusjon og endring av undervisnings-
praksis, utvikling av samhandlingsarenaer og innfgring av brevmetoden for tilbakemelding
pa undervisning har vaert gjennomgaende grep for prosjektet.

Folgende resultater kan spores av prosjektet:

¢ Endring og videreutvikling av undervisning basert pa forskning, kunnskap og data
¢ Videreutvikling av profesjonsfellesskapene hvor praksis deles dpent

¢ Skoleledere som tar rollen som faglige ledere

e Hospitering og skolevandring som en integrert del av skoledrifta

o Elevens tilbakemeldinger brukes som grunnlag for endring av undervisningsform

Helt konkret har prosjektet i stor grad bidratt til:

e En sveert positiv utvikling av skolenes faglige resultater. | prosjektperioden var
framgangen vesentlig stgrre for @vre Eiker kommune enn landet for gvrig bade p3
nasjonale prgver og grunnskolepoeng.

e En sveert positiv utvikling av skolenes resultater innenfor laeringsmiljg malt i
Elevunderundersgkelsen.

Visjonen til grunnskolen i @vre Eiker er «kunnskap gir muligheter». Denne er valgt blant
annet med utgangspunkt i folkehelseprofilen til @vre Eiker, andelen innbyggere med lav
utdanning, og et gnske om a gi alle innbyggere en mulighet til 3 velge a leve det livet de
gnsker a leve. Mattias har gjennom sin kunnskap, tilnarming, iherdighet og personlighet
sterkt bidratt til a utvikle skoletilbudet slik at det i stgrre grad treffer elevene og bidrar til gkt
lzeringsutbytte.

Jeg vil gi Mattias de beste anbefalinger som ressurs for a drive Forsknings- og
utviklingsarbeid i grunnskolen.

Ved eventuelle spgrsmal kan undertegnede kontaktes.

Med vennlig hilsen

-

| KUNNSKAP
Stig Rune Kroken GIR MULIGHETER!

kommunedirektgr i Krgdsherad kommune )
Grunnskolen i @vre Eiker



