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En variert skolaom ir elevene ulike mater a arbeide pa er viktig for a skape en bedre ungdomsskole, mener lzererstudentene

Rachel Songe-Mogller, Desiré Poulsen, Trude @stby Resel, Stian McFadden og Seren Evensen Kure. De skal i fremtiden ha ungdoms-

skolen som sin arbeidsplass.
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A bli lzerer

Studiearet 2010/2011 er
det forste for den nye lzere-
rutdanningen som skiller
mellom studieretning for
klassetrinn 1-7 og 5-10.
Lzererutdanningen er fire-
arig.

Universitetene tilbyr fem-
arig lektorutdanning eller
ett ar med pedagogikk (PPU)
etter mastergrad.

En ny |aererutdanning for
klassetrinn 8-13 er i ferd
med & utvikles ved universi-
tetene.

Universitetet i Tromso
gjennomferer et pilot-
prosjekt med et femarig
masterprogram hvor ogsa
trinn 8-13 tillegges stor
vekt.

«Ingen skal vaere
i tvil om at det
er laereren som

bestemmen»

Mattias @hra, leder for
grunnskoleutdanningen
ved Hogskolen i Vestfold

Forste spesialistkull ut

B Hogskolestudenter i Horten har spesialisert seg pa ungdomsskolen

Til hasten skal det
forste kullet med
studenter som har
spesialisert seg pa a
undervise ungdoms-
skoleelever, ut i jobb.

Horten

Tanken pa 4 tilbringe yrkeslivet
omringet av en konstant storm
av hormoner skremmer ikke lae-
rerstudentene Rachel Songe-
Mpller og Seren Evensen Kure
ved Hegskolen i Vestfold. Begge
startet ved den ferste, norske lze-
rerutdanningen som er spesielt
innrettet mot undervisning i
ungdomsskolen, hasten 2007
Etter fire irs studier foler de seg
faglig rustet og motiverte for &
mgte elevene pa 8.,9. 0g 10. trinn
nar neste skoleir starter.

- Vi har leert mye, bade i fag-
ene vi har studert og ikke minst
hvordan vi skal laere bort kunn-
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skap til ungdom, sier Songe-
Moller, som har norsk som sitt
kjereste fag med 60 studiepo-
eng.

— Det faglige har krevd mye,
leererne ved hgyskolen har hatt
store forventninger til oss, og da

har vi opplevd at ogsa vi som stu-
denter kan stille krav til dem.

Reformer. Norsk - lererut-
danning har gjennomgéitt en
stor reform siden de startet som
studenter ved forsegksprosjektet
«Leaererutdanning for ungdoms-
trinnet (LUT)» ved heyskolen.
Den tidligere allmennleererut-
danningen utdannet laerere som
skulle vaere like dyktige til & leere
seksaringer til 4 lese som 4 fa 16-
aringer til 4 strekke seg i mate-
matikk. Denne utdanningen er
nd avskiltet og erstattet med to
utdanningslep, ett for trinn 1.-7.
og ett for 5.-10.

— Mye av det vi har arbeidet
med og méten vi har arbeidet pa,
er tatt inn i den nye lererut-
danningen, sier heyskolelektor
Mattias @hra. Sammen med Ra-
kel K. Rohde Nass har han veert
en av drivkreftene for 4 gjere
fremtidens ungdomsskolelare-
re bedre rustet til motet med ele-
vene.

"'dnbnonn

- Vihar lagt vekt pd at leererne
ma veere faglig trygge, oppdatert
pa ny teknologi og ungdomskul-
tur, slik at de forstir hva som
opptar ungdom. Det betyr ikke
at laereren skal vaere en kul kom-
pis, tvert imot skal det veere
asymmetri i forholdet. Ingen
skal vaere i tvil om at det er laere-
ren som er den voksne og den
som bestemmer. Vi utdanner
derfor studentene til 4 bli tydeli-
ge klasseledere som baserer sin
praksis pd en kombinasjon av
det & vaere autoritativ og varm.

Karriére. Ni fases det fireéri-
ge forsgksprosjektet ut, men
forstedrsstudentene ved den nye
leererutdanningen, Desiré Poul-
sen, Trude @stby Resel og Stian
McFadden, er glade for at deres
undervisningsmiljg er preget av
de samme kravene om 4 prestere
godt. j

- Deter helt annerledes i veere
leererstudent enn jeg trodde, det
er et stort leeringstrykk og mye &

gjore. Jeg kjenner meg ikke
igjen i undersgkelsene som viste
atlaererstudenter er de som bru-
ker minst tid pa studiene, sier
Poulsen.

- Hvis jeg skulle gnske meg
noe mer, tror jeg at det hadde
vaert bra om vi hadde spesiali-
sert oss enda mer. Det er viktig at
vi er faglig sterke, sier @stby Re-
sel.

Men selv om det er fryd og
gammen i heyskolens kantine,
bibliotek, studierom og audito-
rier, er ikke larerstudentene
blinde for at livet som laerer kan
bli ensforming. Det er ngdven-
dig at det legges opp flere karri-
ereveier i skolen.

— Det er et problem at mange
dyktige leerere slutter i jobben
tidlig. Derfor er det viktig at det
finnes flere utviklingsmulighe-
ter og belenningsmetoder i sko-
lesektoren enn det gjor i dag,
mener Sgren Evensen Kure.
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